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SOSTENIBILIDAD
[ 2022 - 2025 ]

Dejemos buena huella



Queremos dejar buena huella
en nuestros empleados, clientes y proveedores, 
en nuestra comunidad y en el planeta.

Entendemos la Sostenibilidad de Calefón como un 
equilibrio entre el crecimiento económico y un impacto  
positivo en nuestro entorno social y medioambiental.
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El propósito del 
Plan de Sostenibilidad 
es definir los compromisos 
y las metas que nos 
fijamos para 2025.

nuestra huellanuestra huellanuestra huellanuestra huella
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Gestionar de manera  
sostenible los recursos  
necesarios para nuestra  
actividad.

11
Promover soluciones  
eficientes para contribuir 
a  la lucha contra el 
cambio climático.

Aunar esfuerzos junto a  
nuestros Empleados, 
Clientes  y Proveedores 
para facilitar la transición 
energética hacia la  
descarbonización.

Alinear nuestra estrategia 
con  los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible
establecidos por las 
Naciones Unidas

NUESTROS
compromisos
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Aumentar las referencias de nuestros catálogos enfocadas 

hacia la eficiencia energética, las energías renovables, 

la climatización y la transición energética.

Los profesionales que trabajan en Calefón están formados 

para aportar soluciones a nuestros Clientes. Y especialmente 

el Dpto. Técnico formado por un equipo de ingenieros 

y especialistas. 

Nuestro objetivo es potenciar las ventas en productos

relacionados con la  transición energética y la lucha 

contra el  cambio climático en el año 2025.

Promover soluciones para 
contribuir a la lucha contra 
el cambio climático.

NUESTROS
compromisos
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solucionar sosteniblementesolucionar sosteniblementesolucionar sosteniblemente



Aumentar la energía fotovoltaica que se genera actualmente 

con medios propios y que a día de hoy es del 12%

Incorporando progresivamente cargadores eléctricos en las 

delegaciones a disposición de los clientes y empleados.

Para 2025 vamos a reducir nuestra huella de carbono en 

Alcance 1+2 y el Alcance 3, en nuestro camino para  alcanzar 

cero emisiones netas en 2050

Aumentar el tratamiento y reciclaje de los residuos que ge-

neramos con nuestra  actividad.

gestionar sosteniblementegestionar sosteniblementegestionar sosteniblementeGestionar de manera  sostenible
los recursos  necesarios para 
nuestra  actividad.

NUESTROS
compromisos
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Nuestros Clientes son una  palanca necesaria para facilitar  

la transición energética. Les  aportamos formación y soporte  

técnico en tecnologías como  energías renovables, climatización 

y regulación y control.

Planes Anuales de formación a nuestros Empleados hasta  2025

Queremos trabajar con Proveedores comprometidos con la 

sostenibilidad de nuestro planeta y que dispongan de Planes 

de Sostenibilidad, con objetivos  de reducción de su huella 

de  carbono.

Aunar esfuerzos junto a  nuestros Empleados, 
Clientes  y Proveedores para facilitar la transición 
energética hacia la  descarbonización.

NUESTROS
compromisos
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formar formar 
sosteniblementesosteniblemente
formar 
sosteniblemente
formar formar 
sosteniblemente
formar transición formar 
sosteniblementesosteniblemente
formar 
sosteniblemente
formar 



Hemos establecido un conjunto de metas y 
objetivos en diferentes ámbitos, que ayuden a 
que nuestro planeta sea más sostenible, inclusivo 
y resiliente.

ENERGÍA ASEQUIBLE
Y NO CONTAMINANTE

TRABAJO DECENTE 
Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

CIUDADES Y 
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

PRODUCCIÓN 
Y CONSUMO
RESPONSABLE

ACCIÓN POR 
EL CLIMA

ALIANZAS PARA 
LOGRAR 
LOS OBJETIVOS

IGUALDAD
DE GÉNERO

NUESTROS
compromisos
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4 Alinear nuestra estrategia con  los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible
establecidos por las Naciones Unidas.
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metas y objetivosmetas y objetivos
sosteniblessostenibles
metas y objetivos
sostenibles
metas y objetivosmetas y objetivos
sostenibles
metas y objetivos
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próximos pasos hacia nuestros compromisos
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CÓMO LOS CONSEGUIREMOS



Aumentar el 
número de referencias
y productos en nuestros 
catálogos enfocados hacia:
la eficiencia energética, 
las energías renovables, 
la climatización o la 
transición energética 
en un 
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10%



Incrementar un  
las ventas de productos 
enfocados hacia la eficiencia
energética, las energías 
renovables, la climatización 
o la transición energética.
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15%



Conseguir el 
de generación de energía  
renovable respecto a 
nuestro consumo actual.

[ PLAN DE SOSTENIBILIDAD 2022 - 2025 ]

10

25%



5%Reducción del
de las emisiones de CO2

relativas en 2025.
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300
     de nuestro personal 
     en un total de     

Promover la formación
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horas.



Realizando            
formaciones nuevas
relacionadas con la eficiencia 
energética, las energías 
renovables, la climatización
o la transición energética. 

Planes Anuales de 
formación a 
nuestros Clientes.� 
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de los Proveedores
estratégicos con planes
de reducción de su huella 
de carbono.
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100%



Aumentar la gestión 
de los residuos generados 
en todas las delegaciones.
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ENERGÍA ASEQUIBLE
Y NO CONTAMINANTE

TRABAJO DECENTE 
Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

CIUDADES Y 
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

PRODUCCIÓN 
Y CONSUMO
RESPONSABLE

ACCIÓN POR 
EL CLIMA

ALIANZAS PARA 
LOGRAR 
LOS OBJETIVOS

IGUALDAD
DE GÉNERO

Implementar los ODS 
en nuestra  estrategia.
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ENERGÍA ASEQUIBLE
Y NO CONTAMINANTE

ENERGÍA ASEQUIBLE
Y NO CONTAMINANTE

TRABAJO DECENTE 
Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

TRABAJO DECENTE 
Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

TRABAJO DECENTE 
Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

TRABAJO DECENTE 
Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

TRABAJO DECENTE 
Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

TRABAJO DECENTE 
Y CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

CIUDADES Y 
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

CIUDADES Y 
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

CIUDADES Y 
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

PRODUCCIÓN 
Y CONSUMO
RESPONSABLE

PRODUCCIÓN 
Y CONSUMO
RESPONSABLE

PRODUCCIÓN 
Y CONSUMO
RESPONSABLE

PRODUCCIÓN 
Y CONSUMO
RESPONSABLE

ACCIÓN POR 
EL CLIMA

ALIANZAS PARA 
LOGRAR 
LOS OBJETIVOS

ALIANZAS PARA 
LOGRAR 
LOS OBJETIVOS

ALIANZAS PARA 
LOGRAR 
LOS OBJETIVOS

ALIANZAS PARA 
LOGRAR 
LOS OBJETIVOS

IGUALDAD
DE GÉNERO

Compromiso
MEDIO AMBIENTE

Huella 
de carbono

Seguridad
y Salud

Código 
Ético

ACCIÓN POR 
EL CLIMA

Transición
Energética

Conciliación
Familiar

Comunidad
Local

ACCIÓN POR 
EL CLIMA

Eficiencia 
Energética

Código
Conducta

Excelencia
Operativa

Gestión
Recursos

Acuerdos
Proveedores

ACCIÓN POR 
EL CLIMA

Integración
ODS

ACCIÓN POR 
EL CLIMALucha

cambio
climático

Plan
Igualdad

Comunicación
Grupos Interés

NUESTROS
compromisos
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Compromiso
EMPLEADOS Y
GRUPOS DE INTERÉS

Compromiso
BUEN GOBIERNO



Dejemos buena huella

www.calefon.es
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